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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E EXTENSAO
Rua Aprigio Veloso, 882, Bloco AL - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900
Telefone: (83) 2101.1382/1193 - Site: https://extensao.ufcg.edu.br

EDITAL N2 PROPEX 009/2023
Processo n2 23096.084877/2023-23

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTA PARA ATUACAO NO PROGRAMA “QUALIFICA MAIS
ENERGIFE”

A Pré-Reitora de Pesquisa e Extensdao da Universidade Federal de Campina Grande (PROPEX-UFCG), no
uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, junto com a Coordenacao Geral do PRONATEC da UFCG, por
meio do Termo de Execucdo Descentralizada (TED), e considerando o Termo de Execucdo Descentralizada
n? 12053/2022, celebrado junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), torna
publico que, estardo abertas as inscricdes do Processo Seletivo Simplificado que visa selecionar
interessados em atuar, na condicdo de bolsista, nos cursos a serem ofertados pelo Qualifica Mais
EnerglFE, na modalidade Educacdo Presencial, observadas as diretrizes da Lei n2 12.513, de 26 de outubro
de 2011, da Resolugdo CD/FNDE n2 04, de 16 de margo de 2012, da Portaria MEC n2 1.042, de 21 de
dezembro de 2021, e em conformidade com as disposicdes constitucionais legais e regulamentares
aplicaveis, além das contidas neste instrumento normativo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais interessados em
desempenhar, como bolsista, a funcdo de Apoio as atividades académicas e administrativas junto ao
Curso de Formacado Inicial e Continuada (FIC) de Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis, que sera
ofertado integralmente na modalidade presencial pela UFCG no ambito do Qualifica Mais EnerglIFE.

1.2. O bolsista selecionado atuara de acordo com as turmas e com os requisitos estabelecidos
no presente Edital. A bolsa serd financiada pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao (FNDE),
de responsabilidade do Ministério da Educag¢do (MEC), apenas durante o ano de 2024.

1.3. O Qualifica Mais Energif ¢ uma linha de fomento para a oferta de vagas no curso de
qualificacdo profissional de Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis com carga-horaria minima de
200h. A iniciativa atende aos objetivos do Programa Energif, estruturado no ambito da Secretaria de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC), do Ministério da Educacdo (MEC), que foca em medidas de
melhoria no desempenho energético da Rede Federal, bem como a ampliacdo da oferta de cursos por
suas unidades. Entre suas vertentes de apoio constama aquisicdo de equipamentos de
infraestrutura para geracao de energia elétrica por fontes renovaveis e a implementacdo de cursos para
formacdo de profissionais na drea. Para qualificar e ampliar a oferta de profissionais no segmento das
Energias Renovaveis por meio da qualificagao profissional de Eletricista de Sistemas de Energias
Renovdveis.

1.4. A presente selecdo sera regida por este Edital e executada pela Pré-Reitoria de Pesquisa e
Extensao.
1.5. O pagamento da bolsa sera efetuado, incidindo obrigagGes tributdrias e contributivas,

conforme a Lei N2 12.816/2013.
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1.6. As datas e os prazos vigentes neste Edital encontram-se no Quadro |l deste edital.

1.7. A convocacgao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e ocorrera
conforme demanda da UFCG, de acordo com as turmas ofertadas na Sede — Campina Grande/PB.

1.8. A carga horaria prevista para o bolsista é de 400 horas, distribuidas entre os meses de
dezembro de 2023 a junho de 2024. A contratacdo do bolsista obedecera as demandas do curso, cujo
cronograma de aulas estd apresentado no Anexo | — Cronograma de Aulas. O total da carga horaria, o
periodo de contratacdo e o cronograma de aulas podem ser cancelados, prorrogados e/ou alterados
conforme necessidade da UFCG..

1.9. Poderdo participar deste processo seletivo profissionais sem vinculo com a UFCG, bem
como servidores ativos que possuem vinculo com a UFCG, desde que possua a qualificagcdo exigida
conforme requisito do Quadro |.

1.10. Ao se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato declara-se que possui
disponibilidade de carga horaria em horario compativel, conforme datas e horarios de aulas previsto no
calendario de aulas do curso, conforme Anexo | — Cronograma de Aulas.

1.11. Os servidores publicos, além de preencherem os requisitos previstos no Quadros | deste
edital, deverdo atender aos seguintes critérios:

a) Ndo estar em gozo de qualquer licenca ou afastamento de suas atividades
profissionais;

b) N3o possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacao.

c) Apresentar, no ato da contratacdo, a autorizacao do setor de recursos humanos da
instituicao a qual o servidor for vinculado, autorizando-o a atuar no Programa, conforme
ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR EM EFETIVO EXERCICIO NA UFCG,
conforme determina a Resolugdo FNDE n2 04/2012.

1.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e dos
prazos estabelecidos pelas normas que regulamentam o Processo Seletivo Simplificado de que trata este
edital, bem como a verificacdo da forma e dos documentos exigidos para efetivar a inscricdo, conforme
Item 5 - DAS INSCRICOES E EXIGENCIAS MINIMAS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO, bem como acompanhar
a publicacdo de todos os atos, editais, retificagdes, comunicados, convocac¢des e resultados referentes a
este Processo Seletivo Simplificado no site da UFCG, na pagina de Editais de Extensdao e no boletim de
servigos do SEl, que pode ser acessada por meio do endereco eletrénico (https://extensao.ufcg.edu.br).

1.13. E vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes
previstas no artigo 12 da Resolucdo CD/FNDE n2 04, de 16 de marco de 2012, excetuando-se a de
professor, sendo de 20 (vinte) horas semanais a carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-
Formacao.

1.14. As comunicacOes concernentes a este Processo Seletivo Simplificado, independentemente
se de cardter coletivo ou individual, dar-se-do por meio exclusivo do sitio eletronico disponivel em:
https://extensao.ufcg.edu.br.

1.15. Ao se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato declara-se que tem o
conhecimento de todas as normas e informagdes constantes neste edital, bem como a concordancia
integral, irrestrita e irretratdvel com estas, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.16. O presente edital terd validade por 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo da
homologacao de seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Coordenacao
Geral do Programa PRONATEC da UFCG.

2. DA VAGA

2.1. As informacdes referentes a funcao, requisitos minimos, vaga e carga hordria prevista para
o curso de Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis, do programa PRONATEC, que trata este edital
estdo apresentadas no Quadro I.

Quadro | - Da fungdo, requisitos minimos, vaga e carga hordria.
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. Carga
Fungdo Requisito Minimo Quantidade de Horaria
Vagas

(horas)
Apoio as atividades Ensino Médio Completo ou Curso Técnico de Nivel 01 400
académicas e administrativas | Médio Completo reconhecido pelo MEC.
3. DOS ENCARGOS, CARGA HORARIA, BOLSAS E ATRIBUICOES
3.1. O pagamento da remuneracdao aos profissionais que atuardo na Bolsa-Formacdo do

PRONATEC deve obedecer aos valores por hora de trabalho, conforme disposto no artigo 15 da Resolugdo
CD/FNDE n2 04, de 16 de marco de 2012.

3.2. Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na forma de
concessdo de bolsas, em conformidade com o art. 99, § 19, da Lei n? 12.513, de 26/10/2012 e art. 152 da
Resolugdo N2 04 CD/FNDE, de 16/03/2012.

3.3. N3o caracterizam contraprestacao de servicos nem vantagem para o doador para efeito do
imposto sobre a renda, as bolsas de estudo recebidas pelos servidores ativos e inativos das redes publicas
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (EPCT) que participem nas atividades do PRONATEC,
conforme nova redacdo dada ao art. 26 da Lei 9.250, de 26/12/1995.

3.4. O pagamento da remunerac¢do estd condicionado a conclusao das atividades para a qual o
Bolsista foi contratado. A execuc¢do do pagamento ao profissional convocado ocorrerda em conformidade
com os relatérios processados de carga horaria efetivamente trabalhada, conforme previsdo e
disponibilidade financeira dos recursos institucionais destinados a tal finalidade, desde que atendidas as
prerrogativas e exigéncias das atividades exercidas, incluida a entrega dos documentos solicitados pela
chefia imediata ou coordenacdo nos prazos e moldes estabelecidos.

3.5. O pagamento da remuneracdo sera feito diretamente ao Bolsista por meio de depdsito
bancario em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolucdo CD/FNDE n.2 04 de 16 de marco de
2012, em até 180 (cento e oitenta) dias apds a conclusdo integral das atividades.

3.6. As atividades dos bolsistas selecionados ndo poderdo conflitar com suas atividades
regulares e sua carga hordria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento
do plano de metas da instituicdo, conforme o Art. 142 da Resolugdo N2 04 CD/FNDE de 16 de margo de
2012 e 0 § 12 do Art. 92 da Lei 12.513 de 26 de outubro de 2011.

3.7. O valor da bolsa obedecerda ao seguinte parametro de distribuicdo de carga horaria
semanal maxima de 20 (vinte) horas dedicada ao PRONATEC com remuneragdo de RS 18,00 por hora para
o encargo: profissional de apoio as atividades académicas e administrativas

3.8. Ao profissional de apoio as atividades académicas e administrativas cabe:
a) apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;
b) acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;

c) auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos
estudantes no SISTEC;

d) participar dos encontros de coordenacao;

e) realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados e a organizacdo de
pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria
determinadas pelo coordenador geral;

f) prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
g) prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

4. DO DESLIGAMENTO
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4.1. O Bolsista podera ser desligado do Programa PRONATEC caso deixe de cumprir com as
obrigacOes ora pactuadas, cabendo a Coordenacao Geral do PRONATEC convocar o préximo candidato
gue compOde a relacdo de classificados para dar continuidade as atividades académicas.

4.2. O Bolsista serd notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias a
contar do recebimento da notificagdo. O ndao cumprimento acarretara seu desligamento automatico do
Programa PRONATEC.

4.3. O afastamento do Bolsista implicard o cancelamento de sua remuneragdo, conforme o
artigo 15, inciso I, da Resolu¢do CD/FNDE n2 04 de 16 de margo de 2012.

5. DAS INSCRICOES E EXIGENCIAS MiNIMAS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

5.1. As inscricdes para o presente Processo Seletivo Simplificado sdo gratuitas e seguirdo o

cronograma de execucdo deste edital, conforme Quadro lll.

5.2. As inscricdes serao realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formuldrio
eletronico PRONATEC: Sele¢ao Apoio Administrativo disponivel no Sistema Eletronico de Informagdes -
SEI! da UFCG no endereco (https://sei.ufcg.edu.br).

5.3. No ato da inscricdo, o candidato deve preencher os dados necessdrios no formuldrio
eletronico PRONATEC: Selecdo Apoio Administrativo e anexar copia dos seguintes documentos
digitalizados, em arquivo unico:

a) Documentos Pessoais — [RG e CPF, Titulo de Eleitor e Certiddo ou comprovantes (s) de
votacdo e documento comprobatério de atendimento ao perfil/habilitacdo exigido,
conforme previsto no Quadro I];

b) documentagdo comprobatdria referente a escolaridade;
¢) documentacdao comprobatdria referente a formacdo complementar, se houver;
d) documentagao comprobatdria referente a experiéncia profissional, se houver.

5.4. Os procedimentos necessarios para a realizacdo do cadastro no Sistema Eletrénico de
InformagGes - SEI! da UFCG, bem como os procedimentos para a realizacdo da inscricdo a este edital,
estdo descritos no link disponivel na se¢do Anexos ao Edital.

5.5. Somente serdo aceitos os documentos encaminhados junto ao formuldrio eletrénico
preenchido no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI! da UFCG.

5.6. Cabe ao candidato a verificagao da integridade dos dados enviados, sendo consideradas
desclassificadas as inscricoes com documentos ausentes ou arquivos corrompidos. Em caso de
duplicidade de inscricdo, sera considerada vdlida a inscricdo mais recente.

5.7. Os originais dos documentos comprobatdrios deverdo ser apresentados no momento do
comparecimento do candidato para assinatura do Termo de Concessdo da Bolsa.

5.8. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar qualquer uma das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no processo seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo;

f) Ainscricdao do candidato no presente processo implicard no pleno conhecimento das
regras contidas neste Edital e na expressa concordancia com os seus termos.
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g) As exigéncias minimas exigidas para a funcao estdo descritas nos Quadro |, de acordo
com o encargo.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo de que trata esse instrumento, de carater eliminatério e classificatorio,
compreenderd a Andlise de titulos e da experiéncia profissional descritas na inscricao e na documentacao
apresentada no ato da inscricdo, através do formulario, conforme indicado no item 5.2, que serdao
pontuados conforme barema apresentado no Quadro Il

6.2. Os documentos que ndo estiverem devidamente identificados conforme estabelecido no
item anterior e/ou que ndo estiverem rigorosamente na ordem prevista no Quadro Il deste Edital,
poderdo ser desconsiderados durante o processo de avaliacgdo e o candidato ainda poderd ser
desclassificado do certame.

6.3. Para efeitos de selec¢do e classificagdo, serdo considerados validas apenas as inscrigdes para
o encargo pretendidos nos quais o candidato atenda ao perfil previsto no Quadro | deste Edital. O
candidato sera sumariamente desclassificado caso ndo apresente a habilitacdo exigida neste
regulamento.

6.4. Os candidatos classificados acima do limite das vagas serdo relacionados no cadastro
reserva, podendo ser convocados em caso de surgimento de novas vagas ou vacancia por desligamento.

6.5. A avaliacdo curricular sera realizada por uma Comissdo de Selecdo composta por 03 (trés)
membros constituidos por servidores da UFCG, que classificardo os candidatos obedecendo a ordem
decrescente de pontuac¢do de acordo com os seguintes critérios e distribuicdo de pontos:

Quadro Il - Barema de pontuacdo de avaliacdo conforme Qualificacdo Profissional.

Qualificagao Profissional Po’nt.uagao
Maxima
a— Doutorado 5 pontos (*)
b — Mestrado 4 pontos (*)
¢ — Especializacdo 3 pontos (*)
d — Graduacgao 2 pontos (*)

e — Experiéncia profissional na rede de educacdo (publica ou privada), na drea administrativa. (2,0

1 E X3
pontos por ano ou fracdo) 0 pontos (**)

f — Experiéncia profissional administrativa no ambito de cursos do PRONATEC. (2,0 pontos por

1 k%
ano ou fragdo) 0 pontos (**)

g — Experiéncia profissional administrativa no ambito de cursos de Extensdo. (2,0 pontos por ano

k%
ou fracdo) 10 pontos (**)

h — Experiéncia profissional como coordenador, orientador ou colaborador em atividades de

5 5 5 pontos (**
Extensdo. (1,0 pontos por ano ou fracdo) pontos (**)

TOTAL 40 pontos

OBSERVACOES:

(*) Os titulos referentes aos itens “a”, “b”, “c” e “d” ndao sdo cumulativos, sendo considerado apenas a
titulagdao que garantir maior pontuagao ao candidato. Todas as titulagdes apresentadas pelos candidatos
devem ter validade nacional nos termos da Lei n? 9.394/1996 e altera¢des subsequentes, ou legislagdo
anterior quando cabivel.

o"_7

(**) As experiéncias referentes aos itens “e”, “f”, “g” e “h” somente serdo consideradas para fins de
pontuacdo mediante comprovacdo através de carteira de trabalho, contrato de trabalho, declaracdo,
certiddo de tempo de servico e/ou certiddo de prestacdo de servigos, emitida por érgdo competente e/ou
conselho profissional, quando cabivel, devendo constar as especificidades da atividade desenvolvida (a
exemplo do periodo e/ou carga horaria de atuagdo).

6.6. Durante o procedimento de avaliacdo curricular sé serdo atribuidos pontos aos critérios
estabelecidos de Qualificacdo Profissional apresentadas no Quadro |l, mediante a apresentacdo da
respectiva documentacao comprobatoéria.
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6.7. A Ata de Defesa de cursos de Mestrado e/ou Doutorado, bem como as certiddes de
conclusdo destes cursos sé serdo consideradas para fins de pontuacdao quando confirmarem que o
candidato faz jus ao respectivo titulo ou que foi aprovado ndo havendo qualquer pendéncia a ser sanada.
Ainda sera apreciada, quando possivel, o prazo de validade destes documentos comprobatdrios.

6.8. N&o serdo consideradas copias ilegiveis e/ou com rasuras que impossibilitem a conferéncia
das informacgdes descritas e da originalidade do documento.

6.9. Apenas serdo avaliadas as declaracdes e certidées comprobatérias elaboradas em papel
timbrado e que estiverem devidamente assinadas e com a identificagdo institucional do responsavel pela
assinatura.

6.10. Os documentos em lingua estrangeira apenas serao considerados no processo de avaliagdo
curricular se acompanhados da respectiva traducao juramentada.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na disciplina/

area do conhecimento, tera preferéncia na classificacdo, sucessivamente, o candidato que tiver:
a) Maior tempo de experiéncia profissional na drea em que pretende atuar;
b) Maior titulagdo académica;
c) Maior idade.

8. DA ETAPA DE SELECAO

8.1. Os resultados da Primeira Etapa e o Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado,
independentemente se de carater coletivo ou individual, dar-se-do por meio exclusivo do site eletrénico
disponivel em: https://extensao.ufcg.edu.br.

8.2. Ndo serdo computadas as experiéncias profissionais referentes ao mesmo tempo de
servico concomitante e/ou paralelo, exercidos em uma mesma instituicdo ou em instituicdes distintas,
ainda que se aplique a mais de um critério.

8.3. Serd considerada a experiéncia dentro do quesito de maior pontua¢do ou conforme
indicacdo do candidato quanto ao tempo e ao critério, no ato da inscricao.

8.4. Os candidatos terdo suas inscricoes deferidas se forem atendidos todos os requisitos
elencados neste Edital e comprovadas as informagbes constantes no formuldrio de inscricdao. Serdo,
entdo, classificados de acordo com o preenchimento do barema pela Comissao de Selecao.

0. DOS RESULTADOS, RECURSOS E DA CONVOCAGAO

9.1. Os resultados da Primeira Etapa e o Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado,
independentemente se de carater coletivo ou individual, dar-se-d3o por meio exclusivo do site eletronico
disponivel em: https://extensao.ufcg.edu.br.

9.2. Cabera interposicao de recurso fundamentado a Comissdo de Selecdo quanto ao
indeferimento da inscricdo e quanto a classificacdo parcial, de acordo com os prazos descritos no
cronograma presente no “ltem 11 DO CRONOGRAMA”, deste edital. O recurso devera ser feito conforme
o modelo apresentado no ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO e
enviado para o e-mail: pronatec@setor.ufcg.edu.br.

9.3. O recurso sera examinado e julgado pela Comissdo de Sele¢do. O resultado sera publicado
no site https://extensao.ufcg.edu.br e, se necessario, uma nova classificacdo serd divulgada no mesmo
sitio eletronico.

9.4. A interposicdo de recurso fora do prazo serd indeferida por intempestividade.

9.5. Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso.

9.6. A convocacgdo respeitard a ordem de classificacdo e o numero de vagas existentes ou que
vierem a existir, durante o periodo de validade deste processo seletivo.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
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10.1. A validade deste processo de selecdo de bolsistas serd de 1 (um) ano, a partir da publicacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 1(um) ano mediante justificativa apresentada ao
titular da pasta da SETEC/MEC.

10.2. Os termos de Bolsa terdo a validade de 1 (um) ano, podendo ser renovados 2 (duas) vezes
por igual periodo, desde que o Bolsista comprove desempenho satisfatério, aferido por instrumento
proprio de avaliacdo.

11. DO CRONOGRAMA

Cada etapa deste processo seletivo esta discriminada no cronograma abaixo:

Quadro Il — Cronograma do Processo Seletivo para apoio as atividades administrativas
Atividade Periodo Local
Publicac¢do do edital 23 de novembro de 2023 https://extensao.ufcg.edu.br
Periodo de inscri¢do Ate as 18:00h do dia 28 de novembro https://sei.ufcg.edu.br
de 2023
Publicacao da lista de inscritos 29 de novembro de 2023 https://extensao.ufcg.edu.br
Recurs? contra indeferimento de 29 2 30 de novembro de 2023 e-mail:
Inscricdo pronatec@setor.ufcg.edu.br
Egi;:lado do recurso e classificagao 31 de novembro de 2023 https://extensao.ufcg.edu.br
e . e-mail:
Recurso contra classificagdo parcial 02 de dezembro de 2023
pronatec@setor.ufcg.edu.br
Publica¢do do resultado final 03 de dezembro de 2023 https://extensao.ufcg.edu.br
Convocacao dos classificados 04 de dezembro de 2023 https://extensao.ufcg.edu.br
Assinatura do Termo de Bolsa 05 de dezembro de 2023 A ser divulgado.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A concessdo da bolsa estd condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes,

da disponibilidade financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do interesse e conveniéncia da UFCG,
por meio da Coordenacdo Geral do PRONATEC.

12.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagbes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

12.3. Duvidas decorrentes deste Edital de Processo Seletivo de Bolsistas deverdo ser

direcionadas para o e-mail: pronatec@setor.ufcg.edu.br, com o titulo “DUVIDAS EDITAL PROPEX 009/2023
- PRONATEC".

12.4. O periodo em que o bolsista fara jus ao recebimento da bolsa sera determinado na clausula
de vigéncia do Termo de Concessdo de Bolsa, podendo ser rescindido a qualquer tempo por interesse da
UFCG, independentemente de prazo ou notificagdo prévia.

12.5. O descumprimento de qualquer das responsabilidades por parte do bolsista podera
implicar no imediato cancelamento da bolsa.

12.6. A UFCG fica autorizada a suspender ou cancelar a concessdo de bolsas quando:
a) Houver a desisténcia expressa do bolsista;
b) Forem verificadas irregularidades no exercicio das atribuicGes do bolsista;
c) Forem constatadas inexatiddo nas informacdes cadastrais do bolsista;

d) O bolsista, injustificadamente, faltar ou desistir de executar as atividades do seu
Plano de Trabalho;

e) Tiver resultado insatisfatério em sua avaliacdo institucional mensal caso a qualidade e
produtividade ndo estejam atendendo os critérios do programa.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do Pronatec da UFCG.
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23/11/2023, 11:43 SEI/UFCG - 4001275 - Edital

e
eil Documento assinado eletronicamente por PRISCILLA MARIA DE CASTRO SILVA, PRO-REITOR(A) DE
- . E PESQUISA E EXTENSAO, em 23/11/2023, as 11:36, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no art. 89, caput, da Portaria SEI n2 002, de 25 de outubro de 2018.

—
eil Documento assinado eletronicamente por RONIMACK TRAJANO DE SOUZA, COORDENADOR(A)
I E GERAL DO PRONATEC DA UFCG, em 23/11/2023, as 11:43, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrdnica fundamento no art. 89, caput, da Portaria SEI n2 002, de 25 de outubro de 2018.

ANEXOS AO EDITAL

Disponiveis em: https://extensao.ufcg.edu.br/editais/category/142-edital-propex-009-2023-processo-
seletivo-simplificado-de-bolsista-para-atuacao-no-programa-qualifica-mais-energife.html

Referéncia: Processo n2 23096.084877/2023-23 SEI n2 4001275
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