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VIII ENCONTRO DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE


O ASSISTENCIALISMO AOS TRABALHADORES RURAIS COMO PRÁTICA FORENSE
Jéssica Rêgo da Silva (1); Marciano Marques de Oliveira Filho (2); Jonas Eliabe de Oliveira Montenegro (3); José Alves Formiga (4); 
(1) Estudante; CCJS/UFCG, jessica.rego@ymail.com; (2) Estudante; CCJS/UFCG, marcianomarques13@hotmail.com; (3) Estudante; CCJS/UFCG, jonas_jeom@hotmail.com; (4) Professor; CCJS/UFCG, jaformiga@bol.com. 

 RESUMO – O Projeto de Extensão Rotinas Trabalhistas e Assessoria às Organizações Sociais de Sousa-PB proporciona aos alunos participantes complexas experiências e desafios a serem vencidos. O campo de atuação do “Rotinas” é diverso, pois o projeto em questão exerce atividades em ambientes fechados e formais, tais como o NPJ
, STRMS
, INSS, dentre outros, e paralelamente desenvolve assistência no campo aberto, especificamente em zonas rurais de difícil acesso, áreas carentes que possuem trabalhadores carentes e fora da cobertura de agentes que possibilitem-lhes um mínimo de acesso à justiça e o cumprimento de seus Direitos. Portanto, são vastas as formas pelos quais devemos nos portar, nos tornando mais versáveis e completos. É inegável que a associação do que vivemos em sala de aula com a vivência de casos práticos gera um amadurecimento, mas não se pode negar que por ocasião da grande mutação e do aparecimento de novas formas de se lidar com os problemas do cotidiano que a doutrina se torna insuficiente, e é nestes momentos que a extensão encontra o maior desafio, pois enquanto estamos palestrando, por exemplo, estamos apenas mostrando o que já sabemos e somos seguros, mas a partir do momento que são postas novas situações sob nossa frente temos que buscar soluções cabíveis nas orientações dos professores e até mesmo em fazer analogia a uma outra situação. Concluímos que após a participação no Projeto nos tornamos mais humanos, altruístas e melhores operadores do Direito.
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